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Szanowni Panstwo,

niniejsza Polityka prywatnosci pomoze Panstwu podejmowac przemyslane i Swiadome decyzje doty-
czyce przetwarzania Panstwa danych osobowych w ramach dziatalnosci prowadzonej przez Szpital Wo-
jewo6dzki w tomzy z siedzibg przy Alei Marszatka Jozefa Pitsudskiego 11, 18-400 tomza, prosimy
0 Uwazne zapoznanie sie z jej trescia.

Wprowadzenie
Niniejszy dokument zawiera Naszg Polityke Prywatnosci tj. zasady jakimi kieruje sie Szpital w procesach
przetwarzania danych osobowych. Dokument ten zawiera réwniez tresci obowigzkow informacyjnych,
ktore zgodnie z przepisami prawa muszg by¢ przedstawione osobom, ktorych dane dotyczg, czyli Pan-
stwu. Zanim przejdziemy do szczegdtdw, chcielibysmy podkresli¢ niektore z kluczowych zasad ochrony
danych osobowych. Sg one wazne dla kierownictwa jak i personelu Szpitala oraz wierzymy, ze sg one
wazne réwniez dla Panstwa.

Polityka Prywatnosci realizuje cztery najwazniejsze cele tj.:

1) wyjasnienie, w jaki sposob Szpital przetwarza informacje, ktére Panstwo jej dostarczajg, aby
jeszcze lepiej dopasowywac $wiadczone ustugi do Panstwa oczekiwan;

2) zagwarantowanie, ze wszelkie informacje o procesie przetwarzania Panstwa danych, zostaty
przedstawione w sposdb jasny i przejrzysty;

3) zapewnienie Panstwa, ze dane osobowe przetwarzane przez Szpital sg bezpieczne w stosunku
do zagrozen jakie pojawiajg sie w procesach ich przetwarzania;

4) zapewnienie transparentnosci w kontaktach z przedstawicielami Szpitala, tak by realizacja Pan-
stwa prawa do prywatnosci byta zawsze zagwarantowana.

Wszystkie informacje, ktére sg od Parfistwa pobierane sg zwigzane posrednio lub bezposrednio z prowa-
dzong dziatalnoscig Szpitala tj. Swiadczeniem ustug medycznych. Szpital jest administratorem Parstwa
danych osobowych, co oznacza, ze decyduje o celach i srodkach ich przetwarzania. W praktyce nalezy
pamietaé, ze jako administrator danych Szpital jest podmiotem odpowiedzialnym za Parnstwa dane oso-
bowe. W zakresie realizacji jakichkolwiek pytan lub watpliwosci zwigzanych z Panstwa danymi osobo-
wymi nalezy kontaktowac sie z Inspektorem Ochrony Danych pod adresem:

iod@szpital-lomza.pl

Ogdlnie rzecz biorgc wszelkie dane osobowe w Szpitalu sg podzielone na procesy, w ktérych sg one
przetwarzane ze wzgledu na gtowny cel, ktory przyswieca temu przetwarzaniu oraz kategorie oséb, kto-
rych dane dotycza. Beda to kolejno:

1. Rekrutacja

Dane osobowe kandydatéw do pracy sg przetwarzane w celu sprawnego przeprowadzenia procesu se-
lekcji kandydatow do pracy oraz ostatecznego wytonienia osoby najbardziej odpowiedniej na konkretne
stanowisko. Panstwa dane osobowe w tym procesie sg przetwarzane na postawie Paristwa zgody. Warto
zaznaczy¢, ze zgoda moze by¢ wyrazona na przetwarzanie danych osobowych w celu wziecia udziatu w
konkretnej rekrutacji jak rowniez na potrzeby przysztych ewentualnych procesoéw rekrutacji. Nie zamy-
kamy sie przed specjalistami, ktérzy chcg wspdlnie z nami osiggnac sukces. W procesie przechowujemy
Panstwa dokumenty aplikacyjne przez okres 2 lat od momentu zakoniczenia procesu rekrutacji. Po upty-
wie tego okresu czasu Panstwa dane (jezeli nie nawigzemy wspdtpracy) zostang catkowicie usuniete z
naszych zasobow. Podanie danych osobowych jest catkowicie dobrowolne, jednak niektére informacje,
w szczegdlnos$c o Panstwa doswiadczeniu zawodowym sg bardzo istotne ze wzgledu na cel jaki chcemy
osiggnac. Panstwa dane osobowe w tym procesie mogg by¢ powierzone podmiotom zewnetrznym bio-
rgcym udziat w procesie rekrutacji jednak zaznaczamy, ze podmioty te pozostajg pod naszym statym
nadzorem i zapewniajg co najmniej ten sam poziom bezpieczeristwa danych osobowych co my.
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2. Zatrudnienie

Dane osobowe pracownikow i wspétpracownikow sg przetwarzane w celu obstugi procesu zatrudnienia
personelu oraz zapewnienia wsparcia w zakresie realizacji uméw cywilnoprawnych obstugiwanych w
pozostatych procesach przetwarzania danych osobowych, jak réwniez bezpieczenstwa osob i mienia.
Panstwa dane osobowe w tym procesie sg przetwarzane na podstawie przepisu prawa w zakresie da-
nych wrazliwych, gdy przetwarzanie jest niezbedne do celéw profilaktyki zdrowotnej lub medycyny
pracy, do oceny zdolnosci pracownika do pracy, zapewnienia opieki zdrowotnej lub zabezpieczenia spo-
tecznego, gdy przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzkéw i wykonywania szczegdlnych
praw przez Szpital lub Panstwa, w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia spotecznego i ochrony socjal-
nej oraz gdy przetwarzanie jest niezbedne do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen. Dodatkowo
Panstwa dane osobowe mogg by¢ réwniez przetwarzane w celu realizacji umowy o prace czy tez innej
umowy cywilnoprawnej. Ostatecznie Pafstwa dane osobowe s3 przetwarzane na podstawie tzw. praw-
nie usprawiedliwionego celu administratora danych w zakresie ochrony oséb i mienia (monitoring), sta-
tystyki, raportowania i kontroli jakosci. Podanie danych osobowych w tym procesie jest obligatoryjne, a
konsekwencjg niepodania danych moze by¢ brak mozliwosci nawigzania wspétpracy. W procesie zatrud-
nienia na podstawie umowy o prace Panstwa dane osobowe bedg przechowywane przez 10 lat od ostat-
niej czynnosci na danych osobowych w zwigzku z zatrudnieniem (za wyjgtkiem oséb zatrudnionych
przed 1 stycznia 2019 — wtedy okres ten wynosi 50 lat). W procesie zatrudnienia na podstawie umoéw
cywilnoprawnych Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane przez 6 lat od ostatniej czynnosci na da-
nych. Po uptywie tego okresu czasu Panstwa dane zostang catkowicie usuniete z zasobow Szpitala. Pani-
stwa dane osobowe w tym procesie mogg by¢ powierzone podmiotom zewnetrznym biorgcym udziat w
procesie zatrudnienia jednak zaznaczamy, ze podmioty te pozostajg pod statym nadzorem Szpitala i za-
pewniajg co najmniej ten sam poziom bezpieczenstwa danych osobowych. Dodatkowo Paristwa dane
mogg by¢ udostepnione odbiorcom danych (np. ubezpieczyciele, banki czy organy panstwa), o czym
bedg Panstwo przez nich informowani.

3. Swiadczenie ustug medycznych

Dane osobowe pacjentéw sg przetwarzane w celu realizacji umowy o $wiadczenie ustug medycznych.
Panstwa dane osobowe w tym procesie sg przetwarzane w celu wypetnienia naszych obowigzkow wy-
nikajgcych z przepiséw prawa (gtéwnie podatkowego i wobec NFZ) oraz w tzw. prawnie usprawiedliwio-
nym celu, ktérym sg dziatania raportowe oraz statystyczne. W procesie przechowujemy Panstwa dane
osobowe przez okres 20 lat od ich zarchiwizowania, czyli np. od wykonania ostatniej czynnosci w zwigzku
z $wiadczeniem ustug stomatologicznych na Panstwa rzecz. Podanie danych osobowych jest dobro-
wolne, jednak ich niepodanie uniemozliwi nam realizacje zaréwno refundowanych jak nierefundowa-
nych ustug medycznych. Panstwa dane osobowe w tym procesie mogg by¢ powierzone podmiotom ze-
wnetrznym biorgcym udziat w procesie jednak zaznaczamy, ze podmioty te pozostajg pod naszym sta-
tym nadzorem i zapewniajg co najmniej ten sam poziom bezpieczernstwa danych osobowych co my.

4. Praktykanci
Dane osobowe praktykantow sg przetwarzane w celu obstugi procesu realizacji praktyk. Panstwa dane
osobowe w tym procesie sg przetwarzane na podstawie porozumienia z placdwka edukacyjng, ktéra
kieruje Panstwa na praktyki, gdy przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzkdéw i wykony-
wania szczegdlnych praw przez Szpital lub Panstwa oraz gdy przetwarzanie jest niezbedne do ustalenia,
dochodzenia lub obrony roszczen. Ostatecznie Panstwa dane osobowe sg przetwarzane na podstawie
tzw. prawnie usprawiedliwionego celu administratora danych w zakresie ochrony oséb i mienia (moni-
toring), statystyki, raportowania i kontroli jakosci. Podanie danych osobowych w tym procesie jest obli-
gatoryjne, a konsekwencjg niepodania danych moze by¢ brak mozliwosci realizacji praktyk. W procesie
realizacji praktyk Panstwa dane osobowe bedg przechowywane przez 6 lat od ostatniej czynnosci na
danych osobowych w zwigzku z realizacjg praktyk w Szpitalu. Po uptywie tego okresu czasu Panstwa
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dane zostang catkowicie usuniete z zasobdw Szpitala. Paristwa dane osobowe w tym procesie mogg by¢
powierzone podmiotom zewnetrznym biorgcym udziat w procesie realizacji praktyk jednak zaznaczamy,
ze podmioty te pozostajg pod statym nadzorem Szpitala i zapewniajg co najmniej ten sam poziom bez-
pieczenstwa danych osobowych. Dodatkowo Paristwa dane mogg by¢ udostepnione odbiorcom danych
(np. ubezpieczyciele, banki czy organy panstwa), o czym bedg Panstwo przez nich informowani.

5. Depozyty

Dane osobowe o0s6b korzystajgcych z depozytu szpitalnego sg przetwarzane w celu przechowywania
wartosci materialnych pozostawianych przez pacjentéw przyjmowanych do Szpitala. Paristwa dane oso-
bowe w tym procesie sg przetwarzane na podstawie umowy zawartej pomiedzy Panstwem i Szpitalem
oraz gdy przetwarzanie jest niezbedne do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen. Ostatecznie Pan-
stwa dane osobowe sg przetwarzane na podstawie tzw. prawnie usprawiedliwionego celu administra-
tora danych w zakresie ochrony osdéb i mienia (monitoring), statystyki, raportowania i kontroli jakosci.
Podanie danych osobowych w tym procesie jest obligatoryjne, a konsekwencjg niepodania danych moze
by¢ brak mozliwosci skorzystania z depozytu. W procesie korzystania z depozytu Paristwa dane osobowe
beda przechowywane przez 6 lat od ostatniej czynnosci na danych osobowych w zwigzku z korzystaniem
z depozytu w Szpitalu. Po uptywie tego okresu czasu Paristwa dane zostang catkowicie usuniete z zaso-
bow Szpitala. Panstwa dane osobowe w tym procesie mogg by¢ powierzone podmiotom zewnetrznym
biorgcym udziat w procesie korzystania z depozytu jednak zaznaczamy, ze podmioty te pozostajg pod
statym nadzorem Szpitala i zapewniajg co najmniej ten sam poziom bezpieczenstwa danych osobowych.
Dodatkowo Panstwa dane moga by¢ udostepnione odbiorcom danych (np. policja lub inne organy pan-
stwa), o czym bedg Panstwo przez nich informowani.

6. Ksiegowosc

Dane osobowe partnerdow, pacjentéw i dostawcow sg przetwarzane w celu realizacji wszelkich rozliczen
jak rowniez zapewnienia zgodnosci dziatalnosci Szpitala z przepisami prawa podatkowego. Panstwa
dane osobowe w tym procesie sg przetwarzane na podstawie przepisu prawa w zakresie uregulowan
wynikajacych m.in. z Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci oraz Ustawy z dnia 11 marca
2004 r. o podatku od towardw i ustug. Dodatkowo podstawg prawng przetwarzania Paristwa danych
osobowych jest realizacja umowy, ktéra zostata zawarta jak i tzw. prawnie usprawiedliwiony cel admi-
nistratora danych tj. analiza danych statystycznych oraz sporzgdzanie bilansow ksiegowych. Podanie da-
nych osobowych w tym procesie jest obligatoryjne, a konsekwencjg niepodania danych moze by¢ brak
mozliwosci prawidtowego rozliczenia ustug. W procesie ksiegowym dane bedg przetwarzane przez okres
6 lat od wykonania ostatniej czynnosci z danymi w zwigzku z rozliczeniem dokumentow ksiegowych. Po
uptywie tego okresu czasu Panstwa dane zostang catkowicie usuniete z zasobdw Szpitala. Panstwa dane
osobowe w tym procesie mogg by¢ powierzone podmiotom zewnetrznym biorgcym udziat w procesie
ksiegowym (np. zewnetrzne biura rachunkowe) jednak zaznaczamy, ze podmioty te pozostajg pod sta-
tym nadzorem Szpitala i zapewniajg co najmniej ten sam poziom bezpieczenstwa danych osobowych.
Dodatkowo Paristwa dane mogg by¢ udostepnione odbiorcom danych (np. organy podatkowe lub biegli
rewidenci), o czym w razie kontaktu beda Panstwo przez nich informowani.

7. Rozliczenia NFZ
Dane osobowe pacjentdw sg przetwarzane w celu realizacji wszelkich rozliczen jak rowniez zapewnienia
zgodnosci dziatalnosci Szpitala z przepisami prawa w szczegdlnosci Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o
Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkdéw publicznych. Panstwa dane osobowe w tym
procesie sg przetwarzane na podstawie przepisu prawa. Dodatkowo podstawg prawng przetwarzania
Panstwa danych osobowych jest realizacja umowy, ktdra zostata zawarta jak i tzw. prawnie usprawiedli-
wiony cel administratora danych tj. analiza danych statystycznych oraz sporzadzanie bilanséw na po-
trzeby rozliczen NFZ. Podanie danych osobowych w tym procesie jest obligatoryjne, a konsekwencja
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niepodania danych moze by¢ brak mozliwosci prawidtowego rozliczenia Swiadczert medycznych. W pro-
cesie rozliczen NFZ dane bedg przetwarzane przez okres 20 lat od wykonania ostatniej czynnosci z da-
nymi w zwigzku z rozliczeniem dokumentéw NFZ. Po uptywie tego okresu czasu Panstwa dane zostang
catkowicie usuniete z zasobow Szpitala. Pafistwa dane osobowe w tym procesie mogg by¢ powierzone
podmiotom zewnetrznym biorgcym udziat w procesie (np. zewnetrzne biura rachunkowe) jednak zazna-
czamy, ze podmioty te pozostajg pod statym nadzorem Szpitala i zapewniajg co najmniej ten sam poziom
bezpieczenstwa danych osobowych. Dodatkowo Panstwa dane mogg by¢ udostepnione odbiorcom da-
nych (np. NFZ), o czym w razie kontaktu bedg Panstwo przez nich informowani.

8. Wynajem powierzchni

Dane osobowe 0sd6b lub przedstawicieli instytucji wynajmujgcych powierzchnie sg przetwarzane w celu
Swiadczenia ustug wynajmu powierzchni. Panstwa dane osobowe w tym procesie sg przetwarzane na
podstawie umowy (nawet jezeli nie zostata ona utrwalona na pismie), w celu wypetnienia obowigzkéw
wynikajgcych z przepisdow prawa (gtéwnie podatkowego) oraz w tzw. prawnie usprawiedliwionym celu,
ktorym jest ewentualne dochodzenie roszczen. W procesie przechowujemy Panstwa dane osobowe
przez okres 6 lat od ich zarchiwizowania, czyli od wykonania ostatniej czynnosci w zwigzku z realizacja
ustugi. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak ich niepodanie uniemozliwi nam realizacje
umowy. Panstwa dane osobowe w tym procesie mogg by¢ powierzone podmiotom zewnetrznym bio-
rgcym udziat w procesie jednak zaznaczamy, ze podmioty te pozostajg pod naszym statym nadzorem i
zapewniajg co najmniej ten sam poziom bezpieczenstwa danych osobowych co Szpital.

9. Hotel

Dane osobowe gosci hotelowych sg przetwarzane w celu $wiadczenia ustug hotelarskich. Paristwa dane
osobowe w tym procesie sg przetwarzane na podstawie umowy (nawet jezeli nie zostata ona utrwalona
na pismie), w celu wypetnienia obowigzkéw wynikajgcych z przepiséw prawa (gtéwnie podatkowego)
oraz w tzw. prawnie usprawiedliwionym celu, ktérym jest ewentualne dochodzenie roszczen. W proce-
sie przechowujemy Paristwa dane osobowe przez okres 6 lat od ich zarchiwizowania, czyli od wykonania
ostatniej czynnosci w zwigzku z realizacjg ustugi. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak
ich niepodanie uniemozliwi nam realizacje umowy. Panstwa dane osobowe w tym procesie mogg by¢
powierzone podmiotom zewnetrznym biorgcym udziat w procesie jednak zaznaczamy, ze podmioty te
pozostajg pod naszym statym nadzorem i zapewniajg co najmniej ten sam poziom bezpieczenstwa da-
nych osobowych co Szpital.

10. Zaméwienia publiczne

Dane osobowe dostawcéw sg przetwarzane w celu realizacji wszelkich rozliczen jak réwniez zapewnie-
nia zgodnos$ci dziatalnosci Szpitala z przepisami Ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien pu-
blicznych. Panstwa dane osobowe w tym procesie sg przetwarzane na podstawie przepisu prawa w za-
kresie uregulowan wynikajgcych z ww. ustawy. Dodatkowo podstawg prawng przetwarzania Panstwa
danych osobowych jest realizacja umowy, ktdra zostata zawarta jak i tzw. prawnie usprawiedliwiony cel
administratora danych tj. analiza danych statystycznych oraz sporzgdzanie bilanséw. Podanie danych
osobowych w tym procesie jest obligatoryjne, a konsekwencjg niepodania danych moze by¢ brak moz-
liwosci udziatéw w procesie realizacji zamoéwien publicznych. W procesie zamdwien publicznych dane
bedg przetwarzane przez okres 6 lat od wykonania ostatniej czynnosci z danymi w zwigzku z rozliczeniem
dokumentéw przetargowych. Po uptywie tego okresu czasu Panstwa dane zostang catkowicie usuniete
z zasobow Szpitala. Paristwa dane osobowe w tym procesie mogg by¢ powierzone podmiotom zewnetrz-
nym biorgcym udziat w procesie zamdwien publicznych (np. zewnetrzne biura rachunkowe) jednak za-
znaczamy, ze podmioty te pozostajg pod statym nadzorem Szpitala i zapewniajg co najmniej ten sam
poziom bezpieczenstwa danych osobowych. Dodatkowo Paristwa dane mogg by¢ udostepnione odbior-
com danych (np. organy podatkowe lub biegli rewidenci), o czym w razie kontaktu bedg Parfistwo przez
nich informowani.
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11. Reklamacje

Dane osobowe 0s6b sktadajgcych odwotania, skargii reklamacje sg przetwarzane w celu ich rozpatrzenia
oraz zapewnienia wysokiej jakosci ustug swiadczonych przez Szpital. Paristwa dane osobowe sg przetwa-
rzane w celu realizacji umowy i na podstawie przepisu prawa w zakresie rekojmi za wady, jak réwniez
na podstawie tzw. prawnie usprawiedliwionego celu administratora danych tj. sukcesywne podnoszenie
jakosci swiadczonych ustug. Podanie danych osobowych w tym procesie jest dobrowolne, jednak kon-
sekwencjg niepodania danych moze byc¢ brak mozliwosci zidentyfikowania ustug w ramach, ktérych skta-
dana jest reklamacja. W procesie reklamacji Panstwa dane osobowe bedg przechowywane przez 6 lat
od ostatniej czynnosci na danych osobowych w zwigzku z rozpatrywaniem reklamacji. Po uptywie tego
okresu czasu Panstwa dane zostang catkowicie usuniete z zasobow Szpitala. Parstwa dane osobowe w
tym procesie mogg by¢ powierzone podmiotom zewnetrznym biorgcym udziat w procesie reklamacji
(np. branzowi eksperci techniczni) jednak zaznaczamy, ze podmioty te pozostajg pod statym nadzorem
Szpitala i zapewniajg co najmniej ten sam poziom bezpieczenstwa danych osobowych.

12. ZFSS

Dane osobowe pracownikow i bytych pracownikdw sg przetwarzane w celu realizacji wszelkich rozliczen
jak réwniez zapewnienia zgodnosci dziatalnosci Szpitala z przepisami prawa w szczegdlnosci Ustawy z
dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych. Panstwa dane osobowe w tym pro-
cesie sg przetwarzane na podstawie przepisu prawa. Dodatkowo podstawg prawng przetwarzania Pan-
stwa danych osobowych jest realizacja umowy, ktéra moze zostac¢ zawarta jak i tzw. prawnie usprawie-
dliwiony cel administratora danych tj. analiza danych oraz sporzadzanie bilanséw na potrzeby rozliczen
ksiegowych. Podanie danych osobowych w tym procesie jest obligatoryjne, a konsekwencjg niepodania
danych moze by¢ brak mozliwosci skorzystania z ZFSS. W procesie ZFSS dane bedg przetwarzane przez
okres 6 lat od wykonania ostatniej czynnosci z danymi w zwigzku z rozliczeniem swiadczen. Po uptywie
tego okresu czasu Panstwa dane zostang catkowicie usuniete z zasobdw Szpitala. Pafistwa dane oso-
bowe w tym procesie mogg by¢ powierzone podmiotom zewnetrznym biorgcym udziat w procesie (np.
zewnetrzne biura rachunkowe) jednak zaznaczamy, ze podmioty te pozostajg pod statym nadzorem
Szpitala i zapewniajg co najmniej ten sam poziom bezpieczenstwa danych osobowych. Dodatkowo Pani-
stwa dane mogg by¢ udostepnione odbiorcom danych (np. banki), o czym w razie kontaktu beda Pan-
stwo przez nich informowani.

13. Monitoring wizyjny i rejestracja rozmow

Dane osobowe 0séb wkraczajgcych w obszar monitorowany oraz rejestrowane podczas przychodzgcych
pofgczen telefonicznych sg przetwarzane w celu zapewnienia bezpieczenstwa osdb i mienia oraz
ochrony zywotnych intereséw pacjentéw i Szpitala. Parstwa dane osobowe w tym procesie sg przetwa-
rzane na podstawie przepiséw powszechnie obowigzujgcego prawa oraz w tzw. prawnie usprawiedli-
wionym celu, ktérym jest ewentualne dochodzenie roszczen lub obrona przed roszczeniami. Dodatkowo
dane 0sdb mogg by¢ przetwarzane réwniez w celu ochrony zywotnych intereséw osoby, ktérej dane
dotyczg. W procesie przechowujemy Panstwa dane osobowe przez okres 30 dni od ich utrwalenia, czyli
od dokonania zapisu na nagraniu z monitoringu lub rejestratorze centrali telefonicznej. Podanie danych
osobowych jest dobrowolne (wkroczenie w obszar monitorowany lub wykonanie potgczenia telefonicz-
nego). Paristwa dane osobowe w tym procesie mogg by¢ powierzone podmiotom zewnetrznym biorg-
cym udziat w procesie (np. firmy $wiadczgce ustugi ochrony oséb i mienia lub firma obstugujgca centrale
telefoniczng) jednak zaznaczamy, ze podmioty te pozostajg pod naszym statym nadzorem i zapewniajg
co najmniej ten sam poziom bezpieczenstwa danych osobowych co Szpital.
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Panstwa uprawnienia
Chcielibysmy podkresli¢, ze gwarantujemy kazdej osobie, ktérej dane przetwarzamy mozliwos¢ skorzy-
stania z nastepujgcych uprawnien:

prawo dostepu do tresci danych — mogg Panstwo zwrdcié sie o opisanie procesu przetwarzania
konkretnie Panstwa danych osobowych oraz o udostepnienie wszelkich danych osobowych gro-
madzonych na Panistwa temat. Zaznaczamy jednak, ze nadmierne korzystanie z tego uprawnie-
nia utrudni prace w Szpitalu, wiec prosimy o rozwage w korzystaniu z tego uprawnienia,

prawo do sprostowania danych — doktadamy wszelkiej starannosci by zawsze przetwarzac jak
najbardziej aktualne dane na Paristwa temat, jednak jezeli okaze sie, ze dane, ktére przetwa-
rzamy staty sie nieprawidtowe zawsze mogg sie Panstwo zwrdcic o ich sprostowanie,

prawo do usuniecia danych —jezeli okaze sie, ze nie chcg juz Panstwo aby Szpital nadal przetwa-
rzat Panstwa dane osobowe zawsze mogg sie Panstwo zwrécic o ich usuniecie. Zaznaczamy jed-
nak, ze prawo to nie w kazdym przypadku bedzie mogto by¢ zrealizowane, gdyz czes¢ danych
Szpital musi zachowac¢ ze wzgledu na wigzgce przepisy prawa,

prawo do ograniczenia przetwarzania — jezeli stwierdzg Panstwo, ze dane ktére sg przetwarzane
przez Szpital z jakich$ wzgleddw nie powinny by¢ usuniete po ww. okresach czasu (retencja da-
nych), mogg sie Paristwo zwrdcic o ich dalsze przechowywanie,

prawo do przenoszenia danych - jezeli okaze sie ze Paristwa dane osobowe bedg przetwarzane
w systemach informatycznych to mogg sie Paristwo zwréci¢ o ich przeniesienie do innego ustu-
godawcy lub bezposrednio do Panstwa. Zaznaczam jednak, ze uprawnienie to dotyczy tylko tych
danych, ktére Panstwo sami dostarczyli,

prawo do sprzeciwu — zawsze mogg sie Panstwo zwrdécié ze sprzeciwem wobec przetwarzania
konkretnych danych osobowych w konkretnym celu. W kazdym takim przypadku sprzeciw zo-
stanie rozpatrzony i Paristwa uwagi uwzglednione w procesach przetwarzania Panstwa danych
na przysztosé,

prawo do cofniecia zgody — w kazdym czasie mogg Panstwo cofngé wyrazong zgode na prze-
twarzanie danych osobowych, jednak wszelkie dziatania, ktore zostaty wykonane na Panstwa
danych przed jej cofnieciem pozostang wazne,

prawo do wniesienia skargi — jezeli uznajg Panstwo, ze Szpital narusza Panstwa prawo do pry-
watnosci zawsze mogg Panstwo zwrdcic sie do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych ze
skargg, jednak zachecamy do wspdlnego rozstrzygniecia Panstwa watpliwosci zanim podejmg
Panstwo taka decyzje.

Podsumowanie

Szpital i caty jego personel doktada szczegdlnej starannosci by procesy przetwarzania Paristwa danych
osobowych w jak najmniejszym stopniu wkraczaty w Panstwa sfere prywatnosci jednak, jezeli na kto-
rymkolwiek z etapdw przetwarzania Panstwa danych osobowych zajdzie watpliwos¢ co do zgodnosci
tych dziatan z przepisami prawa prosimy o kontakt: iod@szpital-lomza.pl
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