Zatgcznik nr 2 do Konkursu ofert — Opis Przedmiotu Zaméwienia

Dotyczy Konkursu ofert na $wiadczenie usfug w zakresie medycyny pracy dla Szpitala
Wojewoddzkiego im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w tomzy, znak sprawy
ZT-SZP-226/02/34/2021

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

l. Przedmiot zaméwienia obejmuje:

1. Sprawowanie profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami i kandydatami do pracy w Szpitalu

Wojewodzkim w Lomzy, polegajacej na:
a) przeprowadzeniu badan profilaktycznych pracownikéw Szpitala Wojewddzkiego w Ltomzy w
zakresie medycyny pracy — w oparciu o przepisy ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie
medycyny pracy (Dz. U. z 2019 r. poz.1175) i rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki
Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw,
zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych
do celéw przewidzianych w Kodeksie Pracy (Dz. U. Nr 69, poz.332, z p6z.zm.).
b) udziale lekarza medycyny pracy w pracach komisji bezpieczenstwa i higieny pracy Szpitala
Wojewddzkiego w Lomzy. (art. 23712 §1 Kodeksu Pracy). Posiedzenia komisji BHP Z udziatem
lekarza medycyny pracy odbywa¢ sie bedg co najmniej 4 razy w roku. (Srednio godz. na jedno
posiedzenie).

2. Profilaktyka medycyny pracy bedaca przedmiotem zamdwienia obejmowac bedzie:
a) badania wstepne, w zakresie wystawienia skierowania na niezbedne badania (wynikajgce z
narazeh wystepujgcych na stanowisku pracy) na podstawie skierowania na badanie lekarskie
wystawionego przez Szpital, oraz wystawienia orzeczenia lekarskiego. Badania diagnostyczne i
konsultacje specjalistyczne zlecane pracownikom Szpitala bedg wykonywane z wykorzystaniem
zasobdéw wiasnych Szpitala.
b) badania kontrolne, w zakresie wystawienia skierowania na niezbedne badania (wynikajgce z
narazen wystepujacych na stanowisku pracy) na podstawie skierowania na badania lekarskie
wystawionego przez Szpital, oraz wystawienia orzeczenia lekarskiego. Badania diagnostyczne i
konsultacje specjalistyczne zlecane pracownikom Szpitala bedg wykonywane z wykorzystaniem
zasobow wiasnych Szpitala. Pracownik winien by¢ przyjety do lekarza w dniu zgtoszenia sie ze
skierowaniem.
c) badania okresowe, w zakresie wystawienia skierowania na niezbedne badania (wynikajgce z
narazen wystepujacych na stanowisku pracy) na podstawie skierowania na badania lekarskie
wystawionego przez Szpital), oraz wystawienia orzeczenia lekarskiego. Badania diagnostyczne i
konsultacje specjalistyczne zlecane pracownikom Szpitala bedg wykonywane z wykorzystaniem
zasobow wiasnych Szpitala.
d) badania dla celéw sanitarno — epidemiologicznych
e) inne badania wynikajgce z obowigzkéw pracodawcy, w tym miedzy innymi badania

uzupetniajgce dla osdb prowadzgcych pojazdy samochodowe dla celéw stuzbowych, praca



na wysoko$ci i praca w szczegdlnych warunkach i szczegélnym charakterze, praca w kontakcie z

promieniowaniem i polem elektromagnetycznym.

3. Monitorowanie stanu zdrowia osob pracujgcych zaliczanych do grup szczegdlnego ryzyka, a

zwlaszcza o0s6b wykonujgcych prace w warunkach szczegdlnie ucigzliwych, mtodocianych,

niepetnosprawnych oraz kobiet w wieku rozrodczym i cigzy.

4. Wykonywanie badan umozliwiajgcych wczesng diagnostyke chordb zawodowych i innych choréb

zwigzanych z wykonywang praca.

5. Wyniki badan wydawane bedg w formie orzeczenia lekarskiego w dwoch egzemplarzach.

6.Wykonywanie innych czynnosci zwigzanych z profilaktyczng opiekg zdrowotng, nad pracownikami

wynikajgce z przepiséw o stuzbie medycyny pracy.

7. Prowadzenie rzetelnej i czytelnej dokumentaciji medycznej i statystyczne;.

Szacunkowa liczba badan wstepnych / okresowych / kontrolnych / do celéw sanitarno —
epidemiologicznych, w okresie 12 miesiecy: 600 badan.

Szacunkowa liczba badan moze ulec zmniejszeniu lub zwiekszeniu (o 30%) w zaleznosci
od potrzeb Zamawiajgcego.

W przypadku zmniejszenia liczby badan w okresie realizacji zamowienia, Wykonawcy nie
bedzie przystugiwato od Zamawiajgcego zadne roszczenie z tym zwigzane.

Wykonawca bedzie otrzymywat wynagrodzenie z tytulu zrealizowanych badan,
potwierdzonych orzeczeniem lekarskim.

Zamawiajgcy dopuszcza rozliczenia miesieczne w wysokosci stanowigcej iloczyn
wystawionych orzeczen lekarskich potwierdzajgcych wykonanie badan i ceny jednostkowej
zaoferowanej przez Wykonawce w Formularzu ofertowym.

Warunki ptatnosci okresla Wzo6r umowy stanowigcy Zatgcznik nr 3 do Konkursu ofert.
Zamawiajgcy wymaga, aby Wykonawca swiadczyt ustugi w granicach administracyjnych
miasta tomza, w dniach i godzinach pracy Wykonawcy.

W niezbednych przypadkach, Zamawiajacy bedzie udostepniat Wykonawcy kopie
dotychczasowej dokumentacji medycznej pracownikow dotyczgcej badan w zakresie
medycyny pracy.

W terminie 7 dni od daty zakonczeniu realizacji umowy, Wykonawca przekaze
Zamawiajgcemu protokolarnie potwierdzong za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentacji

medycznej zwigzanej z realizacjg niniejszej Umowy.



